ОТЧЕТ ПО ПЛАНУ
АНТИКОРРУПЦИОННОГО ПРОСВЕЩЕНИЯ РАБОТНИКОВ 
В МКУ «ЦЗ» ЗА 2022 ГОД
	№
	Мероприятия
	Ответственный
	Срок исполнения

	1.
	Изучение локальных правовых актов по противодействию коррупции с работниками учреждения и ознакомление с ними под роспись
	Н. В. Полковенкова
	При приеме на работу и при внесении изменении в них.

Исполнено

	2.
	Обучение работников учреждения (лекции) по теме: Влияние коррупции на развитие общества»
	Н. В. Полковенкова
	До 15 сентября 2022 г.
Исполнено
17.02.2022

	3.
	Семинар на тему: «Меры дисциплинарной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействия коррупции. Персональная ответственность за несоблюдение обязательных требований, ограничений и запретов» 
	Н. В. Полковенкова
	До 15 ноября 2022 г.
Исполнено
25.05.2022


	4.
	Проведение с работниками учреждения разъяснительной работы по вопросам уплаты налогов физическими лицами, а также от ответственности за неуплату налогов
	Н. В. Полковенкова
	До 15 ноября 2022

Исполнено 15.09.2022


	5.
	Обсуждение обзоров судебной практики по вопросам противодействия коррупции с использованием судебных решений, подготовленных и размещенных на сайте Совета при Губернаторе Свердловской области по противодействию коррупции
	Н. В. Полковенкова
	До 15 декабря 2022

Исполнено 
28.10.2022


	6.
	О коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд в учреждении и их минимизации
	Н. В. Полковенкова
	До 15 декабря 2022
Исполнено
17.11.2022




Директор
МКУ «ЦЗ»                                                                              Н.В. Полковенова


